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CHARAKTERISTIKA DILCI CASTI PROJEKTU
VETERINARNI A FARMACEUTICKA UNIVERZITA BRNO

iehl
Io,':figeel](:' Pokud se jednd o pokracujici projekt nebo projekt navazuje na fefeni obdobného projektu, uved'te, kolik
projektu finanénich prostfedki bylo dosud &erpéno, jak jsou plnény cile, jakych vystupt bylo dosaZeno a jak budou
;01‘10:6 ¢erpany finanéni prostfedky, plnény cile a dosazeno kontrolovatelnych vystupfl do konce roku 2014,
. PR ; PInéni planovanych cilli a kontrolovatelnych
Cllestimoyens v HeinEprojekn vystupi k datu pFedani této Zadosti
Cil
Cil
Piehled éerpér&i fifla’ni‘,nictl pros??edkﬁ k datu Projekt financovén od
predani této Zadosti
Cile diléi
casti Uved'te redlné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazeno.
projektu
¢ | Cile (pfidejte fadky podle potieby) Termin
1 Inovovat a roz§itit sluzby poradenského pracovisté na VFU 12/2015
Brno
5 Podporovat a rozvijet opatieni slouZici k prevenci studijni 12/2015
neuspésnosti
3 Rozvijet spolupraci a sdileni zkusenosti poradenskych 12/2015
pracovnikil
4 Rozvijet poradenské kompetence a dovednosti pracovniki 12/2015
poradenského centra
Sjednotit, prohloubit a rozsitit procesy zpétné vazby od 12/2015
5 | studentd na kvalitu poskytovanych sluZeb prostfednictvim
analyzy potieb
6 Identifikovat poradenské potieby klientl poradenského 12/2015
pracoviité s dirazem na studenty prezenéni formy studia
7 Zmapovat pojeti, rozsah, troveti a kvalitu poskytovanych 12/2015
poradenskych sluZeb
3 Ziskat zp&tnou vazbu na pfinos poradenskych sluzeb pro 12/2015
studenty v prib&hu studia a po jeho ukonéen{
PInéni
kontrolo-
vatelnych Definujte konkrétni a mé&fitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu
vistupﬁ 1 vy 1% p ] t] Vy p ] *
diléi casti
projektu
=
Vystup projektu | b .
& (pr(idejI‘zepfédJky podle potieby) pgé?jlghi_ et
zi tab.)
Analyza opatteni slouZicich k prevenci studijni 12/2015
1 neuspésnosti, podil na vytvoreni koncepce 12
zavadéni opatfeni na sniZovani nelispénosti a !
pilotni testovani
5 Letni $kola softskills pro studenty univerzity 1.2.6 09/2015
(25 studenttt) i
Individudlni kariérové konzultace (230 12/2015
3 1,2
konzultaci)
Spoluprace se zaméstnavateli (budovani vztahu 12/2015
4 | se zamé&stnavateli formou individudlnich 1,2,8
jednani a kulatého stolu)
Podklady pro zahajeni pfipravy inovace 12/2015
5 | studijnich programt plynoucich z analyzy 2,4,6,8
nelisp&snosti a spoluprace se zamé&stnavateli




6 ALUMNI kiub (oficidlni platforma setkdvéani 568 12/2015
absolventil pro pfenos poZadavkil) o
7 Webové stranky s informacemi pro studenty a 1-8 12/2015
absolventy v€. prib&Zné aktualizace
Podil na prizkumu/prizkumech poradenskych 12/2015
8 | potieb mezi studenty (150 studentii) a 1,5,6,7,8
absoiventy (50 absolventi)
Podil na priizkumu mapovéani poradenskych 12/2015
9 | sluZeb se zam&fenim na kvalitu a strategické 34,78
planovani
Hodnotici formulaf na vybrané sluZby 12/2015
10 | poradenského centra za i€elem jeho srovnani 1.3,4.6,7
mezi univerzitami
1 Analyza dopadu poradenskych sluZeb po 1258 12/2015
ukonéeni VS (ev. v pribghu VS) 7
Vypracovan pldn osobniho rozvoje studentii 12/2015
12 | {systematické zvySovani osobni efektivity — 1,2,3,6,8
plan pro vyuZiti studenty VFU)
13 | Ukast na konferenci (min. 2 pracovnici) 1.4 12/2015
14 | Zavéredna dile] zprava 1-§ 12/2015

Harmono-
gram dil&i
Gasti
projekiu

Pro kaZdy vystup identifikujte hlavni &innosti, které povedou k jeho napinén{ v harmonogramu.

Hiavni &innosti
(pridejte fadky podle potieby)

Termin zahijeni

Termin ukondeni

Zmapovani aspektii vedoucich k netisp&¥nosti
studentd a absolventd

1/2015

06/2015

Zpracovéni analyzy opatfeni k prevenci
studijnf neldsp&nosti

06/2013

12/2015

Vytvofeni koncepce zavadéni opatfeni na
sniZovéni nedspéinosti a pilotni testovani

06/2015

12/2015

Priprava a realizace letni Zkoly

3/2015

09/2015

Provadéni prizkumu poradenskych potieb
mezi studenty a absolventy VFU

1//2015

12/2015

Mapovini poradenskych sluZeb se zaméfeni

na kvalitu a strategicke plénovéni

172015

1272015

Vyhodnoceni dopadu poskytovani
poradenskych sluZeb na zaméstmanost
absolyventi po ukondeni VS

09/2015

12/2015

Realizace srovnani sluZeb vybranych
poradenskych center

1//2015

12/2015

P¥iprava a vypracovéni planu esobnifho rozvoje
studentfl, tj. systematického zvySovanf osobni
efekiivity

1/2015

12/2015

10

Zahdjeni pfiprav vytvoleni ALUMNI klubu
{oficidlni platformy setkavéni absolventd pro
prenos poZadavki z praxe) a sdileni dobré
praxe s ostatnimi zapojenymi univerzitami

06/2015

12/2015

11

Realizace individudlniho kariérového
poradenstvi

1/2015

12/2015

12

Budovani vztahu se zamé&stnavateli absoiventli
{osobni jedndni, realizace kulatého stohr)

1/2015

12/2015

13

Vytvofeni podkladil pro zahdjeni pFipravy
inovace studijnich programf plynoucich
z analyzy neuspéinosti a spoluprace se
zaméstnavateli

09/2015

12/2015

14

Inovace sekce webovych stranek pro studenty
a jejich pravidelna aktualizace a vytvofeni
nové sekce webovych stranek pro absolventy a
jejich pravidelna aktualizace

1/2015

12/2015

15

Utast na konferenci

1//2015

12/2015

16

Zpracovani diléi zavéredné zpravy

12/2015

12/2015




Realizaéni tym Uved'te plan persondalniho zajisténi

Jména kli€ovych lidi

& | (pridejte Fadky podle potieby)

Cinnosti

1 | Ing. Leona Sapikovd, MPA

Rizeni dildi &asti projektu

2 | Mgr. Barbora Solcova

Odbornd garance projektu

3 | Ing. Magda KlimeSova

Spolupréace na vypracovéni analyz a
koncepci v ramcei projektu

Pracovnik poradenského centra a dal$i
4 | pracovnici podilejici se na vystupech
projektu

Poskytovani poradenstvi, spoluprace prfi
piipravé a realizace akci, pIn&nf vystup,
udast na konferenci.

5 | Bec. Petr Chmelaf

Propagace, marketing, zodpové&dnost
za komunikaci s cilovou skupinou

Piehled o

pokratuji- | Pokud se jednd o pokraCujici projekt, uvedte, kolik finan¢nich prostfedkl bude Cerpano a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.

projektu

Rok Cerpani finanénich prostfedki : o oo ;
reulizae (souhrnny tdaj) Planované cile a kontrolovatelné vystupy
2016 - -

Piehled o udrzitelnosti
investice/aktivity

Uved'te, jak bude z rozvojového projektu podpofend investice/aktivita pokracovat a jakym
zpusobem bude finanéné zabezpedena po ukondeni rozvojového projektu.

Udrzitelnost projektu spo&iva v pokracujici nabidce sluZeb pro studenty a ve vyuZiti vystupt
vytvofenych v rameci realizace projektu. Pokracovani aktivit bude po ukonceni rozvojového
projektu zajisténo financovanim ze strany univerzity.

ROZPOCET DILCICH CASTI PROJEKTU (ptidejte tabulky dle potieby)
VETERINARNI A FARMACEUTICKA UNIVERZITA BRNO

I (v tis. K&

PoZadavek na dotaci ze
statniho rozpoctu — ukazatel

1. | Kapitalové financ¢ni prostiedky 0
2. | Bézné finan¢ni prostredky 1135
3. | Celkem béZné a kapitalové financni prostredky 1135
ROZPOCET DILCI CASTI PROJEKTU
Pozadavek na dotaci ze
statniho rozpoétu — ukazatel
I (v tis. K&
1. | Kapitalové financni prostiredky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné v&ci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Stavebni upravy 0
2. | Bézné financni prostiedky celkem 1135
Osobni niklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 500
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 50




Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpefeni a piispévku na stitni politiku zaméstnanosti a pfidély do socidlniho 170

fondu

Ostatni:
2.4 | Materidlni néklady (véetné drobného majetku) 50
2.5 | SluZby a naklady nevyrobni 200
2.6 | Cestovni nahrady 30
2.7 | Stipendia 135
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 1135

Zdivodnéni pozadavkii v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky podle potfeby)

Cislo , N Vystup projektu
poloZky C’Z(fa‘éiduii 1 (uvedte visip Castha (v tis
(viz Nézev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni Cile z tabulky ,,Plnéni K%) :
pedchozf ”, tu®) konfrolovatelnych
tabulka) proje vystupli'®)

Mzdy (v&etng pohyblivych sloZek) pracovniki zapojenych

2.1 | do realizaéniho tymu a podilejicich se na ¢innostech 1-8 1-14 500
projektu.
Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni

2.2 | pomér pro lelktory a pfednésejici podilejici se na 1,2,6 2 50
&innostech projekiu.
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojidténi a

2.3 | pojistného na socidlni zabezpedeni jsou povinné néklady 1-8 1-14 170
vyplyvajici ze mzdovych prostiedkd.
Materialn{ naklady souvisi s realizaci jednotlivych vysiupti 1.8

2.4 | a&innosti (kancelafské potfeby, pamét'ovd média, 1-14 50
vypocetni technika)
Sluzby a naklady nevyrobni souvisi s konanim letni §koly

2.5 | (prondjem mistnosti a techniky) a dal§ich vystupi 1-8 1-14 200
(tiskat'ské sluZby aj.)

26 Cestovnf ndhrady spojené s G¢asti na konferencich, -8 1-14 30

" | poradédch zi€astnnych univerzit apod.
2.7 | Stipendia pro studenty — organizétory aktivit 2,5,6,8 2,4,6,8 135
Souvislost s ostatnimi Uved'te, zda je obsahové podobny projekt poddvan souasné v ramei decentralizovanych
podavanymi projekiy &i centralizovanych rozvojovych projekti na rok 2015.

2015 podavén.

Obsahové podobny projekt neni v rdmci centralizovanych rozvojovych projektl pro rok

Podet studenti, kteFi jsou do
projektu zapojeni/jichZ se
projekt tykd

Uvedte, jaké je zapojeni studentii v ramci projektu, at’ jiZz jako pfijemeci podpory a/nebo
jestliZe se podili na Fe¥en{ projektu (piidejte Fadky dle potieby).

¢ 230 studentd - potenciondlnich t&astnikil aktivit,
¢ 60 studentdl — zapojenych v jednotlivych aktivitach,
¢ 5 studentli ~ organizatofi aktivit,

Jednotlivé vystupy rozvojového projektu budou nabizeny viem studentim VFU, zejm.
studentiim v poslednim roéniku studia. Vzhledem ke vzriistajici mife nezaméstnanosti
230 studentfl absolventll a také s ohledem na nabizené aktivity projektu predpokladdme, Ze poradenstvi
a dal¥i vystupy vyuZije min. tfetina z celkového podtu 700 absolvujicich student:




Cestné
prohlaseni

Prohladuji, Ze aktivity, na které 3kola
z4da finanéni dotaci v rdmci
rozvojového projektu, nejsou
financovény z jinych zdroja.

Jméno rektora:

Prof. MVDr. Ing. Pavel Suchy, CSc.

Podpis:

i B
]

Datum:

T2 - 00

Razitko Skoly:




